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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacion o procedimiento que expide

. ) ) Fecha de la regulacién o del Link para descargar el contenido de la regulacién o
la resolucién, reglamento, instructivo o No. del documento s e
procedimiento procedimiento
manual
Regl to Orgdnico funci I N°051-
eglamento Drganico unciona N°051-08GADMLL 09 de diciembre de 2018 Reglamento Organico
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Reglamento de Regimenes Disciplinarios

de empleados de la municipalidad de Reglamento de Regimenes Disciplinarios de empleados de la

las lajas sujetos a la ley de servicio civil y Afio 2001 20 de abril de 2001 Municipalidad de Las Lajas
carrera administrativa

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/09/2020

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3): DIRECCION DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a3): TALENTO HUMANO

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA

2 jas. B
INFORMACION: atalentohumano@laslajas.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA

INFORMACION: 072953055
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